Municipafidad de La Molina

RESOLUCION DE ALCALDIANe - 158 -2001mpLM

La Molina, 2 9 Nl]V.ZﬂZ‘l
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

Visto, el Informe N° 2657-2021-MDLM/GAF-SGTH, de fecha 29 de noviembre del
2021, de la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, mediante el cual se sefiala que, el sefior SOONYE
JONATHAN MALPICA ROSALES, quien desempefia las funciones del cargo de GERENTE DE
TECNOLOGIAS DE INFORMACION de esta entidad, haré uso de la licencia por paternidad desde 29 de
noviembre al 08 de diciembre del 2021, y el Memorando N° 1369-A-2021-MDLM-GM, de fecha 29 de
noviembre del 2021, de la Gerencia Municipal, mediante el cual se propone la Designacién Temporal de la
Gerencia de Tecnologfas de Informacién, al Abogado GUILLERMO NAPOLEON NUE OLAZABAL, quien
se desempefia en el cargo de Gerente de Administracién y Finanzas, bajo la modalidad de Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios - CAS Directivo, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Informe N° 2657-2021-MDLM/GAF-SGTH, de fecha 29 de
noviembre del 2021, la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, comunica a la Gerencia de Administracion
y Finanzas que, el sefior SOONYE JONATHAN MALPICA ROSALES, quien desempefia las funciones de
GERENTE DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION, haré uso de la licencia por paternidad desde 29 de
noviembre al 08 de diciembre del 2021; y que, por otro lado, en lo que concierne a la propuesta de Designacion
Temporal del despacho de la Gerencia de Tecnologfas de Informacién al Abogado GUILLERMO
NAPOLEON NUE OLAZABAL, ha evaluado que, cumple con los requisitos para el puesto;

Que, mediante el Informe N° 217-A-2021-MDLM-GAF, de fecha 29 de noviembre
del 2021, la Gerencia de Administracién y Finanzas, remite el documento antes mencionado con sus actuados,
haciendo suyo el mismo, a la Gerencia Municipal, solicitando que se implementen las acciones correspondientes
para la encargatura de la Gerencia de Tecnologias de Informacién, mientras dure la licencia por paternidad del
titular del despacho, por los dias 29 de noviembre al 08 de diciembre del 2021; asimismo, sefiala que, mediante
el Memorando N° 768-2021-MDLM-GTI, la Gerencia de Tecnologias de Informacién propuso designar
temporalmente al Abogado Guillermo Napoleon Nue Olazabal, quien cumple con los requisitos para el puesto,
conforme a lo sefialado por la Subgerencia de Gestién del Talento Humano en el Informe N° 2657-2021-
MDLM/GAF-SGTH,;

Que, mediante el Memordndum N° 1369-A-2021-MDLM-GM, de fecha 29 de
oviembre del 2021, la Gerencia Municipal remite los documentos antes mencionados, solicitando el tramite
Nministrativo correspondiente, proponiendo que la Designacién Temporal de la Gerencia de Tecnologias de
5fhrmaci6n, durante el periodo que dure la ausencia de la titular, sea asumida por el Abogado GUILLERMO
PAPOLEON NUE OLAZABAL; :

Que, la Constitucién Politica del Peri sefiala en su articulo 194° que las
unicipalidades son 6rganos de gobierno local que tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia;

% Que, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N°
72; establece que corresponde al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a los
c;rnés funcionarios de confianza;
L
o, ‘ }g\-q C Que, de acuerdo al articulo 11° numeral a) del Reglamento del Decreto Legislativo
408 45e500 N° 1057, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, los trabajadores bajo contrato
administrativo de servicios, pueden, sin que implique la variacién de Ia retribucién o del plazo establecido en el
contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos a la designacion temporal,
como representante de la entidad contratante ante comisiones y grupos de trabajo, como miembro de érganos
A0 50 colegiados y/o como directivo superior o empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas en la
o :\“ e:;:_;v,z‘I.,ey N° 28175 - Ley Marco del Empleo Pliblico;

%
. ‘it‘:}w :w: PoE Que, siendo el caso que de acuerdo a lo sefialado por la Subgerencia de Gestién del
PR ~..§Jy j,/I’ alento Humano y la Gerencia Municipal, el sefior SOONYE JONATHAN MALPICA ROSALES, quien
. desempefia las funciones de GERENTE DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION de la municipalidad, hard
“~.uso de su licencia por paternidad por los dias 29 de noviembre al 08 de diciembre del 2021, resulta necesario
ﬁe\alizar la Designacién Temporal, mientras dure la ausencia del titular, a fin de garantizar ¢l normal

. desenvolvimiento de la administracion municipal;
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o ICONTINUA RESOLUCION DE ALCALDIAN® 15 8 -2021/MDLM

Estando a los considerandos precedentes, la propuesta hecha por la Gerencia
Municipal, en atencién a lo sefialado en el Informe N° 2657-2021-MDLM/GAF-SGTH, y en uso de las
facultades conferidas en el articulo 20° numerales 6) y 17) de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N°
27972;

SE RESUELVE:

oo ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR TEMPORALMENTE a partir del 29 de

.

__:;L'?'=f;~i;noviembre al 08 de diciembre del 2021, en el cargo de GERENTE DE TECNOLOGIAS DE

" "-gigFORMACION, al Abogado GUILLERMO NAPOLEON NUE OLAZABAL, en adicién a sus funciones
St como Gerente de Administracién y Finanzas.

G ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de lo dispuesto en la
SR bresente Resolucin a la Gerencia de Administracion y Finanzas, a la Subgerencia de Gestion del Talento
Humano y demés unidades de organizacién competentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




